










求人番号

I I I Ill I II II Ill I II II Ill I Ill I Ill I II II I Ill Ill I I 1111111 111111 11 
09090- 265849 

受付年月日令和6年6月24日
受付安定所小山公共職業安定所

求人票（高卒）

4 選考・応募前職場見学 ※応募前職場見学では選考はできません。

事業所番号

II I I Ill I II II Ill I II II I Ill Ill I Ill I Ill I 111 1 11 11111111 11 
0909-615404-7 

ピ株式会社 UACJ鋳鍛 鋳鍛工場

※応募にあたって提出する書類は「統一応募書類」に限られています。 (2/2 ) 

受 ~ : 9月5日
・ 選 : 9月16日
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可 ｛ 面接選考結果通知

』
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以降随時 考 以降随時 （令和 6年10月1日以降） 面接後7日以内， 
日

応 既卒応募不可
， 応募前 ’ ， 

既 入 （既卒者等の入社日） ：（赴任旅費） ＇ 可 補足事項欄参照
職場見学卒 I ， 

社 ! 
ヽ

の --·...p--------------.. - -疇• 疇 応募不可 あり
［

危険予知テスト

］募 応
高校中退者応募 不可 日 ， 

選 面接適性検査 その他
募 ， ， 

考

］選
〒323-0812 ［ 一般I布諜国語数学芙

考 栃木県小山市大字土塔560番地 ． 方 学科試験
社会理科作文そ令弛

場 法 -----.. ------ ---------------------·---·----...— ー奪 • ---- • --• - --• ----

選 所 JR宇都宮線小山駅から徒歩30分 （選考旅費） 老·なし

課係名 管理室 氏名
オザキ ハナ

考 担 役職名 尾崎葉奈

当 電話番号 0285-23-2111 内線［ ］ FAX 0285-22-1668 

者 Eメー ル ozak i -hana@uexo. uacj-g roup. com 

5 補足事項•特記事項

補
・古河スカイと住友軽金属の経営統合により誕生した東証プライム ・作業遂行に必要な知識や技能は 、 入社してから実作業を通して

上場の国内最大、 世界でも屈指のアルミ素材メ ーカー。7月時点で か 学んでいただきます。 ・玉掛｀クレ ーン、フォ ークリフトなどの
はグループ会社ですが 、 2024年10 月1日付で（株）UACJ 求か 資格が必要なので、 入社後に会社費用で取得していただきます。

足 に吸収、 合併されます 人る ・試用期間： 3ヶ月（労働条件変更なし）
・ 年休入社時18日、 毎年勤続に応じ20~25日付与 条特 ・応募前職場見学： 7月23日～8月22日の期間中、毎遇火・

事
・時間外30%、深夜35%、 休日40% 件記 木曜日に実施
・寮（独身35オまで。洋室 朝夕食事有 ※入居要件あり） に事 ※8月1 3日・15日は実施しませんので、 ご注意ください。
・社員食堂で昼食をと ることができます ・男性も育休奨励 項 参加を希望される方は前日までに学校を通じてご連絡ください。

項 ・社有の体育館やグラウンド（サッカ ー

、 野球など各種クラブ活動 ・無料駐車場あり。
あり）

1青少年雇用情報

1 募集・採用に 企業全体の情報

関する情報 令和5年度 令和4年度 令和 3 年度 年度 年度 年度

新卒等採用者数 6人 5人 1人 人 人 人

新卒等離職者数 0 人 1人 1人 人 人 人
( 1) 

新卒等採用（うち男性） 2人 4人 1人 人 人 人

新卒等採用（うち女性） 4人 1人 0 人 人 人． 人
， 

-------(2) 平均継続勤務年数 ：従業員の平均年齢（参考値） 年： 歳 年： 歳， I 

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

(1) 研修の有無及び
あり 安全教育、 コンプライアンス教育、 金融教育、 社会人としてのマナー

、

その内容 現場実習等

(2) 自己啓発支援の有無 あり UACJが提供する各種教育や 通信講座が受講可能です。資格取得
及びその内容 奨励金制度があります。

(3 ) メンタ ー制度の有無 なし

(4 ) キャリアコンサルティング
あり 年1回、上司との面談制度有り

制度の有無及びその内容

(5) 社内検定等の制度の有無
なし

及びその内容

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企業全体の情報

(1) 前事業年度の 21 .0時間 20. 0日 時間 日月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

前事業年度の 取得者数 女性 0人 男性 4人 女性 人 男性 人
(2) 

育児休業取得者数／出産者数 ※1 出産者数 女性 0人 男性 2人 女性 人 男性 人

(3) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役員 0.0 % 管理職 0.0 % ＼ ＼ 
※1については 、 男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、 雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 1 235 1非鉄金属素形材製造業 1 職業 分類 l 071-04 | 1 就業場所住所［5：5：：ぅ
雇用保険適用事業所番号 I I 識別欄 I I I 
求人条件に関する注意事項 ハロ ー ワ ークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、 書面により労働条件の明示を受けてください。
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