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1 会 社 の 情 報 (1/2) 

事 カプシキガイシャ カトウコウギョウショ

i
企業全体 I 就業場所 ＇ （ う ち女性） ： （うちパ―卜）＇ -- - - ------. ------― ■■ — ■■ ■..■.■ --... - -------- - - - - - - - · · · ·----------------------....... -

94人1業 43人 ヽ 4人
， 

4人
所 株式会社加藤工業所 ヽ ． 

名 設 立l昭和21年 I資本金I 5,000万円

所 事
再生アルミニウム精錬、セルロシン、有機配合肥料、ゴルフ練習場〒322-0033 業

栃木県鹿沼市府所町20 内 、レストラン 、 鹿沼錦鯉資科館
在 容

地 JR鹿沼駅から徒歩15分 t アルミニウム精鰊、 セルロシン 、 有機配合肥料を全国各地に展開、
の又サ ー ビス業として 、 レストラン ・ ゴルフ練習場、 錦鯉資料館を併

代 表 者名 代表取締役 加藤栄 特 営しています。
長
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2 仕 事 の 情 報
雇 正社員

i鷹態
派遺 ・ 請負ではない

職 再生 アルミニウム精錬製造業務
求
人

通勤 、： 住込 、： 不問
種 数 2人'： 0人' ： ＇ ' 

＊アルミ大手各社 から預かった材料を溶解炉に投入し、アルミを精錬し再生 技 あれば尚可
仕 アルミを製造する業務です。 必能 普通自動車運転免許(AT可）
事 ＊当初は熟練された先輩とペアになり補助者として簡単な作業から始め｀徐々 要等＊誕生日の都合上在学中に取得できない場合は入社後の 取得も

に アルミの特性を身につけて頂きます。日々の作業の 中で、職人として成長し な＾ 可とする
の て頂きます。 知履
内 ＊熔解部門・選別部門・構内部門などもあります。 （今後配属先 の変更につい 識修

てはご本人の希望を伺います。）＊当工場の技術力が認められ、国内最大手の ．科
容 上場企業への 材料供給を行っており、安定した経営基盤を持っております。

（弊社 の取引先は アルミ大手企業と直接取引です。） ヽ

雇用期間の定めなし ' 契約更新の可能性＇ 

マイカ ー
通勤 転勤の 可 能 性Iなし就 ． 可

··----------------------......L................. __________.... - - -.... -.. ---- ·.. _... - -...— 

業 〒322-0006 試 用 期 間あり 労働条件異なる
栃木県鹿沼市富岡1003-2

受動喫煙対策 あり （喫煙室設置）場 （株）加藤工業所富岡工場

所 北鹿沼駅から徒歩15分 ［喫煙専用室設置

3 労 働 条 件 等
雇用労災金羮健康厚生辮驀全の鎗 I : 賃金締切日：月末 ： その他 ： 

福 隈ll'f,皇ii遍轄定鑽崖下直II国ら•n這 入居可能・単身用なし ， 

利関退職金共済加入 ・ 住宅；世帯用なし 通：不可 賃金支払日：翌月10日；その他！

厚保 退職金制度あり （勤続2年以上） 労 働組合：なし
学

i 賃金形態等 i日給 ：その他 ： 

0人

］ 

生 険 定年制 あり （一律60歳）
等

等
再雇用制度あり （上限 65歳まで） 育児休業：，あり | 介護休業：，あり 看護休 暇 ：，なし

就 業 フルタイム あり
勤務延長 あり （上限 70歳まで） 取得実 績： 取得実 績： 取得実 績： 規則 バー トタイムあり
基本給（a) 180,960円1月 額(a+b+c) 180, 960円 月平均労働 日数

賃毎固定残業代(c)なし 円I※この金 額から所得税・ 社会保険料等が控除されます。 20.8日

金月固定残業代に関する特記事項 定額的に支払われる手当（b) 特別 に支払われる手当
等の 手当 円 手当 円

＾賃 手当 円 手当 円

現金 手当 円 手当 円

行 手当 円 手当 円

・ 目 実費支給（上限あり） 賞与 ： （新規学卒者の前年度実績） 変形労働時間制(1年単位）

I
雪日額 720円まで 賞 あり：年 回 万円 ～ 万円又は ヶ月分 : (1) 8時00分 ～ 17時00分

昇 昇給あり （新卒者の前年度実績） 与 賞与 ： （一般労働者の前年度実績） 時 （2) ~ 

'-" : 間 (3) ~
給 円又は2.00 % あり；年2回 万円 ～ 万円又は1.80ヶ月分

＇ 時間外 あり 36協定における特別条項あり

月平均 10時間 特別な事情 ・ 翔間等［ 業務ひっ迫時など 1日4時間、 6 回を限魔として1ヶ月BO時間 ］ 受
年に720時間までできる 理

休日日祝その他 週休 二日制 その他 そ 会社カレンダー による

休．．．．．．．．．---．．．．．．．．--・ー・｀--一・・・ ・ ・・・・・・…ー・・ー・・ー…一●●●ー腐毘 確
日入社時の有給休暇日数 0日 年 間休日数 115日

休
の二 認

等一--……-------……………·………………··--·……日易 印
6ヶ月経過後の有給休暇日数 10日 休憩時間 60分

学校への訪問·配布に関する注意事項 ハロー ワ ー クより：学校への訪問 ・ 配布にあたっては、 ハローワ ー ク の罐認印を受けたものを使用してください。






